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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,

aus den aktuellen Deba琀琀en um den 
Klimawandel resul琀椀ert spätestens 
jetzt eine wich琀椀ge Erkenntnis für Un-

ternehmen: Verbraucher entschei-
den noch umweltbewusster. Immer 
mehr ökologische Aspekte haben 
sich in den vergangenen Jahren fest 
in den Kaufgewohnheiten der  
Menschen verankert. Es ist also für 
jedes Unternehmen ein Muss, nach-

hal琀椀ge Produkte und Prozesse sinn-

voll und wirtscha昀琀lich zugleich in 
den Arbeitsalltag zu integrieren. 
Glücklicherweise tun wir das nicht 
erst seit gestern.

Wir beobachten aber auch, dass  
unsere Kunden maßgeblich selbst  
etwas dazu beitragen wollen. Seit  
ihrer Einführung ist die Anzahl der 
klimaneutralen Umzüge in unserem 
Firmenverbund ste琀椀g ges琀椀egen.  
Zwischen 2016 und 2019 hat sie sich 
sogar verdoppelt. Das verwundert 
nicht, wenn man bedenkt, dass die 
Kompensa琀椀onskosten einen wirklich 
geringen Bruchteil der Umzugskos-

ten ausmachen. So gesehen wäre es 
erfreulich und folgerich琀椀g, wenn 

zeitlich absehbar jeder Umzug klima-

neutral sta琀�inden würde – möglichst 
noch vor Einführung der zu erwar-
tenden gesetzlichen Restrik琀椀onen. 

Wir geben gebrauchten Büromöbeln 
ein zweites Leben. Warum entsor-
gen, wenn es für gut erhaltene  
Markenbüromöbel o昀昀ensichtlich  
genügend Zielgruppen und Märkte 
gibt? Unser Gebrauchtmöbelhandel 
ist von Natur aus nachhal琀椀g und  
昀椀ndet hohe Akzeptanz. Hier kann 
man getrost von einer 
Win-Win-Win-Situa琀椀on sprechen. 

Nachhal琀椀gkeit ist für uns allerdings 
mehr als nur eine Marke琀椀ng- 
strategie. Viele Maßnahmen 昀椀nden 
abseits der Kundenwahrnehmung, 
sozusagen im Inneren der Unter- 
nehmensgruppe, sta琀琀. Das reicht 
von der Op琀椀mierung der Beleuch-

tung, innova琀椀vem Verpackungs- 
material bis hin zur hauseigenen 
Photovoltaikanlage.

Durch die Ausweitung der Digitalisie-

rung versprechen wir uns neben  
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e昀케zienteren Prozessen weitere 
CO2-Einsparungen. Anfang des  
Jahres wurde die Telema琀椀k einge-

führt, nun steht eine neue Prozess-

so昀琀ware in den Startlöchern. Ein 
Hauptakteur des internen Wandels 
ist zweifelsohne unsere Disposi琀椀on. 
Dieses Team stellen wir Ihnen auf der 
nächsten Seite genauer vor. 

Herzlichst 

Ihr Oliver Gerheim
 

Wir gratulieren und sagen „Danke“

Ganze zehn Kollegen aus dem Firmenverbund feiern dieses Jahr ein langjähriges Jubiläum. Wir sind stolz, 
dass so viele Mitarbeiter uns über Jahre treu bleiben. Daher sei unseren Jubilaren an dieser Stelle 

besonders gedankt. □
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Umzugswagen an der Beladestelle am Rathaus Hochheim
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Im Mai diesen Jahres ist mit der  
Stadtverwaltung Hochheim erstmals 
ein ö昀昀entlicher Au昀琀raggeber mit  

J. & G. Adrian klimaneutral umge- 
zogen. Zwar gibt es die Op琀椀on des  
klimaneutralen Umziehens in der  

Klima & Umwelt

Klimaneutraler Umzug der Stadtverwaltung Hochheim

Mitmachen ist einfach!

Unternehmensgruppe bereits seit 
2011, bislang machten jedoch vorran-

gig Privatpersonen davon Gebrauch. 
Rund 50 Arbeitsplätze und 240 cbm 
Umzugsgut wurden vorübergehend 
vom ehemaligen Verwaltungssitz in 
das Hochheimer Sodexo-Gebäude ver-
lagert. Nach Abschluss der umfangrei-
chen Sanierungsarbeiten steht J. & G. 
Adrian in etwa einem Jahr auch für den 
Rückumzug bereit. Wie bei allen Un-

ternehmen der Gruppe 昀椀ndet der Aus-

gleich der umzugsbedingten CO2-Emis-

sionen über den Klimaschutzpartner 
„Climate Partner“ sta琀琀. Posi琀椀v ist auch: 
Der Aufpreis für die CO2-Kompensa琀椀on 
beträgt in der Regel weit weniger als  
1 % der Umzugskosten. □

Klimaneutral umziehen bedeutet für 
unsere Kunden eigentlich nur ein Häk-

chen zu setzen. Der Rest wird  
automa琀椀sch abgewickelt. Seit Einfüh-

rung dieser Umzugsop琀椀on im Jahr 
2011 sind bereits mehr als  
1.300 Kunden mit uns klimaneutral 
umgezogen und haben 330.000 kg  

CO
2
 mit der Anp昀氀anzung von  

1.000 Bäumen kompensiert. Das ge-

schieht automa琀椀sch über den Dienst-
leister Climate Partner. Dabei sind  

Verpackungen im Umzugsgewerbe  
die Hauptquelle von CO2-Emissionen,  
gefolgt vom Transport.
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Dass im Grunde jeder klimaneutral 
umziehen kann, liegt auch an den  
geringen Mehrkosten, denn mit 
durchschni琀琀lich nur 7 € wird ein  
Privatumzug klimaneutral. Selbst  
bei größeren Firmenumzügen nimmt 
die Öko-Variante weit weniger  
als 1 % der Umzugskosten ein.  
Diese Tatsache, gepaart mit dem 
steigenden Umweltbewusstsein  
unserer Kunden, lassen uns von  
einem zukün昀琀ig noch größeren  
Anteil klimaneutraler Umzüge  
ausgehen. □
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Weiterbildung

Ausbildung

Unsere neuen Azubis 2019

Möbel der Marke USM Haller sind in 
Büros und bei Privatpersonen glei-
chermaßen beliebt. Sie überzeugen 
durch zeitlose Op琀椀k, hohe Variabi-
lität und lange Haltbarkeit.  Egal wie 
häu昀椀g diese Möbel umgebaut bzw. 
mon琀椀ert werden. Nahezu unendlich 
viele Varia琀椀onen erscheinen möglich. 
Aber eben nur, wenn man weiß, wie´s 
geht. Die spezi昀椀sche Bescha昀昀enheit 
der USM-Kollek琀椀on erfordert zwangs-

läu昀椀g auch Expertenwissen und den 
Einsatz von Spezialwerkzeug. Unter-
schiedliche Schraubentypen, links- 
drehende und rechtsdrehende Ge-

winde und spezielle Au昀戀aureihenfol-
gen machen es sehr schwierig USM 
Haller Möbel selbst zu de-/mon琀椀eren.  
Bei KS Büromöbel ist daher die 
USM-Montage ein wich琀椀ger Service-

baustein. 

Hausinterne Schulungen

USM Haller fachgerecht mon琀椀ert

André Klemm beim USM-Praxistraining mit Höhne-Kollegen

Werksta琀琀leiter André Klemm von KS 
Büromöbel ist der hausinterne Pro昀椀 für 
USM-Bauelemente. In umfangreichen 
Workshops erklärte er den Kollegen 
in Theorie und Praxis die Montage des 
USM-Büromöbelsystems.
Danach sind die Teilnehmer op琀椀-

mal auf zukün昀琀ige Kundeneinsätze  
vorbereitet. □

Fayssal Azdi Ahmed  

Fachkra昀琀 für Lagerlogis琀椀k

Jonas Gesner

FMKU *
Kasia Kaurin 

Kau昀昀rau für  
Büromanagement

Luis Schneider 

Kaufmann E-Commerce

Anne Mathes  

Kau昀昀rau für  
Büromanagement

Kevin Tzovaris 

Kaufmann für  
Spedi琀椀on und  
Logis琀椀kdienstleistung Marius Müller 

Fachkra昀琀 für  
Lagerlogis琀椀k

Jessica Fuchs

Kau昀昀rau für  
Büromanagement 
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Lagerung

Projektskizze der Drive-in-Anlage mit zweitem Stockwerk

Zum Ende des Jahres wird es im  
Selfstorage-Park Griesheim ein  
zweites Stockwerk geben. Schon bei 
der Errichtung im Jahr 2015 wurde  
vorausschauend geplant und an  
eine mögliche Erweiterung gedacht. 
Dass diese so rasch umzusetzen sei, 
daran dachte man vor vier Jahren  
allerdings noch nicht. Indes lag die 
Auslastung der Drive-in-Lagerboxen in 
Griesheim schon nach einem  
Dreivierteljahr bei 80 %. Eine knappe 
Million Euro wird nun in den Ausbau 
des Selfstorage-Parks inves琀椀ert.

In den letzten Wochen und Monaten 
verengten sich die freien Kapazitäten 
immer weiter. Es gab deutlich mehr 
Anfragen nach Lagerboxen als vorhan-

den. Wartelisten wurden eingeführt. 
Damit weiterhin die hohe Nachfrage 
auch zukün昀琀ig abgedeckt werden 

kann, wird der Selfstorage-Park jetzt 

um weitere 1.200 m² ausgeweitet. 

„Wir reagieren damit auf den nach wie 

vor großen Bedarf an Mietlager- 

boxen“, sagt der geschä昀琀sführende 
Gesellscha昀琀er Ralf Stößel.  66 weitere 
Container werden auf die bereits vor-

handenen Container als zweites Stock-

werk gesetzt. Dadurch entstehen  

173 weitere Lagerabteile zwischen 7,5 
und 30 m³, die voraussichtlich ab  
Dezember 2019 bezugsfer琀椀g sind.  
Angemietet werden können sie ab  
sofort (siehe Infokasten).

Über mobile Podestrampen wird der 
Zugang zu den oberen Lagerabteilen 
bequem möglich sein, aber auf 
Wunsch helfen auch Friedrich- 
Mitarbeiter bei der Ein- oder Aus- 
lagerung. 

Auf der Facebook-Seite von Friedrich 

Friedrich wird regelmäßig über den 
aktuellen Stand der Erweiterung  
berichtet. Mi琀琀e November erwartet 
man die Container, bereits fer琀椀g aus-

gesta琀琀et und im Firmengelb lackiert, 
im Hafen Ro琀琀erdam zur Weiterfahrt 
per Binnenschi昀昀 nach Gernsheim. Von 
dort geht es wie bereits vor vier Jahren 
„über Land“ in die Wiesenstraße  
nach Griesheim. Zum Au昀琀akt werden, 
wie beim Neubau 2015, eigens für  
die obere Boxenetage a琀琀rak琀椀ve  
Sonderkondi琀椀onen nach dem Prinzip 
2 zu 1 für Frühbucher angeboten  
(siehe Infokasten). □

In die Höhe gebaut

Ein zweites Stockwerk für den Selfstorage-Park 

Pro昀椀琀椀eren: Erö昀昀nungsraba琀琀 2 für 1
 Der Ak琀椀onszeitraum startet ab sofort bis zum 30.06.2020.
 Wer im Ak琀椀onszeitraum Lagerraum in der zweiten Ebene bucht,  
 mietet zwei Monate zum Preis von einem.
 Die Mietdauer darf maximal ein Jahr betragen. Bei längerer Miet- 
 dauer wird nach Ablauf des Jahres der reguläre Monatsmietpreis   
 berechnet.

 Beispiel: Sie benö琀椀gen Lagerraum vom 01.02.-01.09.2020  
 (8 Monate). Dann zahlen Sie nur 4 Monate des regulären  

 Mietpreises.
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Das Erscheinungsbild eines Unter-
nehmens ist bekanntlich nicht un-

wich琀椀g. Deshalb wurde ein neues 
Beschilderungssystem in Griesheim 
etabliert. Kunden und Lieferanten 
erhalten damit eine deutlich bessere 
Orien琀椀erung. Daneben wurde auch 
die Rampe in der Wiesenstraße 5 
renoviert, sozusagen der Dreh- und 
Angelpunkt des täglichen Umzugs-

geschehens. Neben neuem Putz und 
frischer Farbe verfügt diese nun über 
drei seitlich verschiebbare Rampen- 
ladebrücken, damit auch Fahrzeuge 

ohne Ladebordwand einfacher  
beladen werden können. □

Der halbjährlich stattfindende Büromöbel-Sale bei KS Büromöbel findet diesen 
Herbst am 02. November statt. Drei Tagesangebote und 25 % Rabatt** warten 
am Knallersamstag auf alle Büromöbelkunden.

Liegenschaften

Termin

Bessere Kundenorien琀椀erung 

und Belademöglichkeiten

4. Knallersamstag bei KS Büromöbel
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* Angebot nur am 02.11.2019 gül琀椀g.  
Vorrä琀椀ge Angebotsware kann von den abgebildeten Beispielprodukten abweichen. 

** Angebot nur am 02.11.2019 gül琀椀g auf Lagerware und Ausstellungsstücke im Onlineshop und im Ladengeschä昀琀  
Wiesenstraße 2, 64347 Griesheim. Solange Vorrat reicht. Ausgenommen sind Büromöbel der Marken USM Haller,  

 Neumöbel und Angebotsar琀椀kel. Raba琀琀arten sind nicht kombinierbar.
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